‘9 SNy ommfeing & s etocens

ACAPPS

IV. JORNADES
TRENCANT MOTLLOS 2011

INNOVACIO | PERSPECTIVES DE FUTUR: NOUS ESCENARISEN LA INCLUSIO
SOCIOLABORAL DE PERSONES AMB /’IS/CAPACITAT O TRASTORN MENTAL.

14 d’abril de 2011. Auditori ONCE Catalunva (Gran Via Corts Catalanes, 400, Barcelona)

09:00h Inscripcio i recollida de documentacié.

09:30h Inauguracié a carrec de la Sra. Esther Sanchez, Secretaria d'Ocupacié i Relacions Laborals
del Departament d’Empresa i Ocupacio; del Sr. Enric Boti, president del Consell Territorial de la
ONCE Catalunya i del Sr. Raimon Jané, president de la Federacié ACAPPS.
Presenta i modera les sessions del mati Toni Font, periodista.

10:00h Ponéncia: The European Perspective on better inclusion, a carrec de Nigels Hopkins, membre
del Consell de Workability Europe.

11:00h Pausa cafe.

11:30h Poneéncia. Incentivacié de la contractacio laboral de les persones amb discapacitat: regulacio
vigent, reforma laboral i nous marcs normatius i estrategies, a carrec de Jorge Pérez, professor
associat de Dret del Treball i de la Seguretat Social a la Universitat Autdbnoma de Barcelona.

12:30h Ponéncia: Reformes recents i reformes imminents en materia de treball de les persones amb
discapacitat: agencies de col-locacio, jubilacio i relacié laboral especial, a carrec del Ricardo
Esteban, Professor titular de Dret del Treball i de la Seguretat Social a la Universitat Autonoma
de Barcelona.

13:30 Pausa per dinar.

15:00h Col-loqui. Escenaris futurs: la perspectiva de les persones afectades. Intervenen: Edgar
Vinyals, integrador social i president de I'Associacié d’Oci Inclusiu SARAU, Javier Marin,
estudiant d’enginyeria técnica de telecomunicacions i Lali Fanero, mare d'una noia amb
discapacitat intel-lectual. Modera: Gloria Canals, presidenta d’ACTAS.

16:00h Taula de debat: Les agéncies privades de col-locacio: reptes, amenaces i oportunitats, a carrec
de Jesus Quiroga, director de la Xarxa Ocupacional del Servei d’'Ocupacié de Catalunya (SOC);
Francisco Ramos, assessor técnic de I'Area de Desenvolupament Economic de la Diputacié de
Barcelona; Francesc Pérez, president del Comite Catala de Representants de Persones amb
Discapacitat (COCARMI), i Natalia March, responsable de projectes de I'agéncia Creade-Lee
Hecht Harrison. Modera: Federacié ECOM.

17:00h Cloenda a carrec del Sr. Xavier Lépez, Director General d’Economia Social i Cooperativa del
Departament d’Empresa i Ocupacio, i de la Sra. Anna Cohi, presidenta d’ AMMFEINA.
Presenta: Francina Ballester, periodista.
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Trencant Motllos 2.0: relacionem-nos, difonem continguts!
- Emissio en directe a través d’internet al web www.acapps.org/trencantmotliosi 1
“ Seguiu-nos i participeu al nostre tweeter (hashtag # tmotllos11)

i al facebook (facebook.com/federacio.acapps)

Organitzacio: QUI SOM?

Som la Xarxa pel Foment de la Insercié Laboral XFIL, creada fa quatre anys amb el suport i
col-laboracié de la Direccié General d’lgualtat d’Oportunitats en el Treball (DGIOT) de I'anterior
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya. En formem part les seglents cinc entitats
del tercer sector que treballem entorn la inserci6 laboral de persones amb trastorn mental i de
persones amb discapacitat:

Federacio d'Associacions Catalanes de Pares i
Persones Sordes (ACAPPS) que representa i
defensa els drets i interessos globals de les

entitats organitzadores
persones amb discapacitat auditiva i de les

| seves families per fer que aquestes puguin

Fi%iﬁfé'o arribar a ser i sentir-se ciutadans i ciutadanes
de ple dret en tots els ambits: educatiu, social,
laboral i cultural.

Grup d'entitats no lucratives que treballen per la

nmmFEInn inserci6 al mercat laboral de persones amb

AGAUPAL .’JEAIA M\AIJI:I\ 1TaTS trastorn de SaIUt mental.

A Ls INSERCIO LABDAAL 02 PERSONES AMB MaLaj

Associaci Associacido que reuneix les organitzacions de
Tballamb Catalunya que utilitzen la metodologia de
I'Ocupacié amb Suport per a la promocié de la
insercié laboral de persones amb discapacitat

intel-lectual.

i Entitat que treballa per millorar la qualitat de
fundac:l::; vida de les persones amb discapacitat fisica i

G BGGITI gestiona Serveis d'Integracié Laboral per a

aquest col-lectiu.

.@® FSC Inserta és I'empresa de Recursos Humans

e de la Fundaci6 ONCE, especialitzada en la

@!hserta inserci6 laboral de les persones amb
discapacitat.



